
 
 

Die lösungsorientierte Haltung in der Zusammenarbeit mit Eltern 
 
Die lösungsorientierte Haltung in der Zusammenarbeit mit Eltern, bzw. die lösungsorientierte Beratung 
(LOB) von Eltern ist heute in aller Munde. Fast für jede beratend tätige Fachperson gehören Lösungsori-
entierung oder Lösungsfokussierung zu ihrem Beratungsverständnis. Was ist damit aber eigentlich ge-
meint? Was ist der Unterschied / das Gemeinsame mit anderen Beratungsansätzen (z.B. dem personen-
zentrierten Ansatz)? 
Was heisst Lösungsfokussierung in der Zusammenarbeit mit Eltern, wenn es doch zuerst einmal um die 
Probleme der Kinder geht? Wenn wir Abklärungsergebnisse mitteilen müssen oder schwierige Nachrich-
ten zu überbringen haben, geht das lösungsorientiert? Wo kommen wir möglicherweise an die Grenzen 
unserer lösungsorientierten Haltung? 
 
Ziel dieses Tages: 

- Einführung in das Modell der lösungsorientierten Beratung. 
- Kennenlernen einzelner Elemente, von Möglichkeiten und Grenzen des lösungsorientierten An-

satzes 
- Üben, Umsetzen und Erweitern der eigenen lösungsorientierten Kompetenzen 

 
 
Zielgruppe Fachpersonen in heilpädagogischen, sozialpädagogischen oder pädagogisch-

therapeutischen Berufen.  
 
Datum Freitag, 4. Mai 2012 von 9.15-16.30h 
  
Anmeldung  bis 6. April 2012 
 
Ort Zug 
 
Kosten Fr. 250.- 
 
Leitung Christine Schmid-Maibach 
 Supervisorin/Coach BSO, Heilpädagogin 

Artherstrasse 118 
 CH-6317 Oberwil b. Zug 

 Tel.: 041 710 34 68 
schmid-maibach@netzwerkweb.ch 

 www.netzwerkweb.ch  
 

                                                                         Weitere Kursangebote siehe www.netzwerkweb.ch 
 
Anmeldung per Email oder mit Talon per Post direkt an die Kursleitung:   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ich melde mich definitiv für den Kurs "Die lösungsorientierte Haltung in der Zusammenarbeit  
mit Eltern" von Freitag, 4. Mai 2012 an: 

Name / Vorname __________________________________________________________________ 

Adresse _________________________________________________________________________ 

PLZ / Ort ________________________________________________________________________ 

Telefon _________________________ E-Mail___________________________________________ 

Beruf ___________________________ Arbeitsort ________________________________________ 

Ort, Datum ______________________ Unterschrift _______________________________________ 


